VISTOS:

CONSIDERANDO:

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO PARA LA APLICACION DEL INCREMENTO POR

DESEMPENO COLECTIVO 2017, DE LA DIRECCION DE OBRAS PORTUARIAS.

ITADO

SANTIAGO, 3 | MAR 2017 1.2 ABR 2017

 B¥ PARTES ™

' ORRAY PORTUAR:A

El DFL N2 1-19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley N2 19.880 de
2003, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos
de los Organos de la Administracién del Estado; el DFL N2 850 de 1997, del Ministerio
de Obras Publicas, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N@
15.840, de 1964 y del DFL N° 206, de 1960; la Ley N° 19.553 de 1998, que concede
asignacion de modernizacion y otros beneficios que indica; la Ley N°19.882 de 2003,
que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos que indica; la Ley N°
20.212 de 2007, que modifica las Leyes N° 19.553, N° 19.882 y otros cuerpos legales,
con el objeto de incentivar el desempefio de funcionarios publicos; el Decreto
Supremo N° 983 de 2003, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para
la aplicacién del Incremento por Desempefio Colectivo del articulo 7 de la ley N°
19.553; el Decreto N° 787 de 2004, del Ministerio de Hacienda, que modifica el
Decreto Supremo N° 983 de 2003; la Resolucién N° 1.600 de 2008, que fija Normas
sobre Exencion del Tramite de Toma de Razén; y la Resolucion Exenta DOP N° 2015 del
29 de Noviembre de 2016 aprobé el Convenio de Desempefio Colectivo para el afio
2017 de la Direccion de Obras Portuarias,

Que, la Resolucién Exenta DOP N°2015 del 29 de Noviembre de 2016 aprobé el
Convenio de Desempefio Colectivo para el afio 2017, suscrito entre el Ministro de
Obras Publicas y la Directora de Obras Portuarias, en cuya cldusula 4 se estipula que las

proyecciones al 30 de junio y al 30 de septiembre seran definidas a mds tardar el 31 de
marzo de 2017.

Que, de conformidad al articulo 20 del Decreto Supremo N° 983, de 2003, del
Ministerio de Hacienda, es necesario modificar el Convenio Anual para la Aplicacion del
Incremento por Desempefio Colectivo 2017 de la Direccién de Obras Portuarias, debido
a la necesidad de detallar cada una de las metas definidas, y ajustar las ponderaciones
en los equipos que no miden el indicador de “Cumplimiento de las Licitaciones”.
Ademas debido a diversas causas externas, no es posible mantener algunas de las
metas previamente establecidas, las que se sefialan en el siguiente Convenio
Modificatorio. Que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 16, inciso 2° del Decreto
Supremo N°® 983, de 2003, del Ministerio de Hacienda, en aquellos casos en que
importe un mejoramiento continuo, no se podrdn establecer metas de gestién o
porcentajes de cumplimiento menos exigentes que las establecidas o las logradas en
periodos anteriores.

Que, los ajustes introducidos en la modificacion que se aprueba a través del presente
instrumento, no significan alterar el fondo de los objetivos, definidos por el Convenio
de Desempefio Colectivo para el afio 2017 y aprobado por la Resolucién Exenta DOP
N°2015 del 29 de Noviembre de 2016.

RESUELVO (EXENTO) I.\l°‘ O 5 1 7 /

1.- APRUEBESE la Modificacién del Convenio para la Aplicacién de Incremento por Desempefio Colectivo
afio 2017, de fecha 29 de marzo de 2017, suscrito entre el Ministro de Obras Publicas y el Director de
Obras Portuarias (S), Sr. Eduardo Mesina Azocar, cuyo texto se transcribe a continuacion:
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MODIFICACION
CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017
DIRECCION DE OBRAS PORTUARIAS

En Santiago, a 29 de marzo de 2017, el Ministro de Obras Publicas y el Director de Obras
Portuarias (S), vienen en celebrar la presente Modificacién del Convenio de Desempefio
Colectivo celebrado con fecha 25 de Noviembre 2016 para el periodo comprendido entre el 01
de eneroy el 31 de diciembre de 2017, y aprobado por Resolucién Exenta DOP N°2015 de 29 de
Noviembre de 2016.

Es necesario modificar el Convenio Anual para la Aplicacién del incremento por Desempefio
Colectivo 2017 de la Direccién de Obras Portuarias, debido a la necesidad de detallar cada una
de las metas definidas, y ajustar las ponderaciones en los equipos que no miden el indicador de
“Cumplimiento de las Licitaciones”. Ademas debido a diversas causas externas, no es posible
mantener algunas de las metas previamente establecidas, las que se sefialan a continuacién:

1. Modificase la Clausula N° 3 “De las metas de gestion” del modo que a continuacién se
indica:
Donde dice:
e 3.1 Las 109 metas e indicadores de gestiéon definidos para los Equipos de Trabajo de la
Direccién de Obras Portuarias, se establecen en el Anexo ll: “Metas e Indicadores de Gestién
afio 2017”7, el cual se anexa y forma parte integrante del presente Convenio de Desempefio.

Debe decir:

e 3.1 Las 107 metas e indicadores de gestién definidos para los Equipos de Trabajo de la
Direccién de Obras Portuarias, se establecen en el Anexo II: “Metas e Indicadores de Gestién
afio 2017, el cual se anexa y forma parte integrante del presente Convenio de Desempefio.

2. las Partes Convienen en efectuar los siguientes ajustes a las metas de gestion
correspondientes al Convenio de Desempeiio Colectivo de la Direccién de Obras Portuarias del
afo 2017 :

1. Modificacion de indicador

| NUMERO DE SOLCITUD

| Elemento a modificar B | " Versién vigente ‘ | Propuesta de modificacién
_ . y v (Dice) ‘ (Debe decir)

| Para los equipos de trabajo con universo:
| Entre 3y 5 licitaciones programadas:  la
|memese 0
| Mayor a5 licitaciones programadas:  la

| META 2017 ~ | Pordefinir

| Medios de Verificacién 11 Planilla deogaaic’m del subtitulo

31 del mes de enero del afio 2017, 31 del mes de enero del afio 2017,
enviada por correo electrénico a enviada por correo electrénico a DIRPLAN

DIRPLAN a mas tardar el 31 de marzo de a mas tardar el 31 de marzo de 2017 para
2017 para su validacién {mediante correo | su validacién (mediante correo electrénico
electrénico con planilla adjunta), con planilla adjunta), incluyendo para las
incluyendo para las licitaciones licitaciones programadas los grupos de




programadas los grupos de trabajoy lo
gue no se licita aunque tenga fecha de
licitacién programada. Para el caso de
APR, se incluye la planilla de junio,
enviada a mas tardar el 31 de Agosto.
2. Informe emitido por el SAFi con
licitaciones publicadas en el afio, por
Servicio, a mas tardar, el 12 de enero del
afio siguiente.

3. Planilla de programacién del subtitulo
31 del mes de enero del afio 2017,
enviada a mas tardar el 15 de enero de
2018 por correo electrénico a DIRPLAN,
para su validacion {mediante correo
electrénico con planilla adjunta),
incluyendo para las licitaciones
programadas los grupos de trabajo y las
exclusiones, la fecha programada de
licitacién y la fecha real de licitacién.
Para el caso de APR, consolidado con
licitaciones programadas en planilla de
enero + licitaciones programadas en
planilla de junio, incluyendo los grupos
de trabajo y las exclusiones.

4. Para las exclusiones, se acompafiaran
todos los antecedentes que sirvan para
su verificacion.

trabajo y lo que no se licita aunque tenga
fecha de licitacién programada, y el
documento que acredite su validacion.
Para el caso de APR, se incluye la planilla
de junio, enviada a mas tardar el 31de
Agosto, y el documento que acredite su
validacion.
2. Informe emitido por el SAF! con
licitaciones publicadas en el afio, por
Servicio, a mas tardar, el 12 de enero del
afio siguiente.
3. Planilla de programacién del subtitulo
31 del mes de enero del afio 2017,
enviada a mas tardar el 15 de enero de
2018 por correo electronico a DIRPLAN,
para su validacion (mediante correo
electronico con planilla adjunta),
incluyendo para las licitaciones
programadas los grupos de trabajoy las
exclusiones, la fecha programada de
licitacién y la fecha real de licitacion, y el
documento gue acredite su validacion.
Para el caso de APR, consolidado con
licitaciones programadas en planiila de
enero + licitaciones programadas en
planilla de junio, incluyendo los grupos de
trabajo y las exclusiones, y el documento
que acredite su validacién.
4. Para las exclusiones, se acompanaran
todos los antecedentes que sirvan para su
verificacion
nd




Justificacion de la Modificacién:
Se solicita modificar este indicador ya que fue necesario precisar transversalmente, con la finalidad de homologar las
exigencias hacia todos los Servicios, asi como para facilitar la revisién final del drea de Auditoria Ministerial.

| NUMERO DE SOLCITUD

_Nombre corto indicador
Elemento a modificar

‘ EQUIPO DE TABO - | Departamento de Administracién y Finanzas

Versién vigente o Propuesta de modificacién
(Dice) ‘ (Debe decir) ;

META2017 000000 |Pordefiyr ...
Formula de Calculo (Ne de documentos a pago tramitados {N° de documentos a pago tramitados por
por el Servicio en un plazo no superior a el Servicio en un plazo no superior a 20
20 dias corridos/ N2 total de documentos | dias corridos/N° total de documentos a
a pago recibidos por el Servicio}*100 | pago tramitados por el Servicio}*100




Justificacién de la Modificacién:
Se solicita modificar este indicador ya que fue necesario precisar transversalmente, con la finalidad de homologar las
exigencias hacia todos los Servicios, asi como para facilitar la revision final del drea de Auditoria Ministerial.

NUMERO DE SOLCITUD 3

; - eliminacién de indicador

Departamento de Administracién y Finanzas
_Nombre co . pa e viat]

Elemento a modificar Version vigente ! Propuesta de modificacién
‘ (Dice) , I (Debe decir)
| Frecuencia de medicion Trimestral | Mensual




Justificacion de la Modificacién:
Se solicita modificar este indicador ya que fue necesario precisar transversalmente, con la finalidad de homologar las
exigencias hacia todos los Servicios, asi como para facilitar la revision final del 4rea de Auditoria Ministerial.

'NUMERO DE SOLCITUD
-

eliminacidn de indicador

v . | | Incorpor

EQUIPO DE TRABAIO Equipos regionales

_Nombr indicador | Con

Elemento a modificar | Versién vigente Propuesta de modificacion
| | (Dice) (Debe decir)
| META 2017 Por definir 80%
| Medio de Verificacion de




Justificacion de la Modificacién:
Se solicita modificar este indicador ya que fue necesario precisar transversalmente, con la finalidad de homologar las
exigencias hacia todos los Servicios, asi como para facilitar la revisién final del 4rea de Auditoria Ministerial.

| NUMERO DE SOLCITUD 5

- eliminacion de indicador
e s
| EQUIPO DE TRABAJO » | Equipos regionales
Elemento a modificar Version vigente Propuesta de modificacion
' {Dice) (Debe decir)

| Justificacion de la Modificacién:
Se solicita modificar este indicador en el punto 2, cabe sefalar que esta modificacién no altera el objetivo ni la meta del
I indicador.

| NUMERO DE SOLICITUD

eliminacion de indicador

| EQUIPO DE TRABAJIO Divisién de Construcciones




_Nombre corto in ,
Elemento a modificar Version vigente Propuesta de modificacién
{Dice) ____(Debe decir)

| mETAZ017
{ Justificacion de la Modificacién:
| Se define la meta segiin programa de trabajo acordado con la Directora Nacional en Diciembre 2016,

| NUMERO DE SOLCITUD

eliminacidén de indicador

_EQUIPO DE TRABAIO Divisién de Construcciones
Elemento a modificar Version vigente Propuesta de modificacién
{Dice) (Debe decir)

,M 7
Justificacion de la Modificacion:
| Se solicita modificar la meta de manera de precisar la aproximacion decimal.

| Elemento a modificar Version vigente
{Dice)

| Justificacién de la Modificacion:
| Se solicita modificar el medio de verificacién ajusténdose al esténdar de la Oficina de Proyectos de la Direccién. Cabe sefialar
| que esta modificacién no altera el objetivo ni la meta del indicador.

| NUMERO DE SOLCITUD

‘ eliminacién de indicador

EQUIPO DE TRABAJO

Elemento a modificar Version vigente Propuesta de modificacién
{Dice) (Debe decir)

| Justificacion de la Modificacion:
Se solicita modificar este indicador de manera de precisar el medio de verificacion. Cabe sefalar que esta modificacién no
altera el objetivo ni la meta del indicador.




NUMERO DE SOLCITUD

eliminacion de indicador

| EQUIPODE TRABAIO | Region de Coguimbo

‘Elemento odifcér T Version vigente Propuesta de modificacién
(Dice) __(Debe decir)

MEmacoyy 00000
Justificacién de la Modificacion:

Se solicita modificar la meta de este indicador ya que, existe un importante retraso en el otorgamiento del financiamiento de
los profesionales que desarrollarén los disefios de los proyectos, siendo esto una causa externa. Corresponden a disefios de

financiamiento extrasectorial.

| NUMERO DE SOLCITUD

inacién de indicador

EQUIPO DE TRABAJO ‘ Regién de Valparaiso y O'Higgins
Elemento a modificar Version vigente Propuesta de modificacién
(Di 7 ‘ _{Debe decir)
Justificacidn de la Modificacion:
Se solicita modificar la meta de este indicador ya que existe un cambio en la estrategia para desarrollar los disefios de los
proyectos comprometidos, lo que implica una reprogramacion en los inicios de las obras programadas, estando esto asociado
al trabajo con entes externos como Universidades.

i NUMERO DE SOLCITUD

: eliminacién de indicador
| EQUIPO DE TRABAJIO Region de Los Lagos
Elemento a modificar ! Version vigente Propuesta de modificacién

‘ {Dice) {Debe decir)

Justificacién de la Modificacion:
Se solicita modificar la meta de este indicador debido a causa externa no prevista en lo proyectos de {a Provincia de Chiloég,
donde el Consejo de Monumento Nacionales ha solicitado evaluar todos los disefios, no logrando avanzar segun lo
programado, especificamente en muchos casos se han paralizado el avance del disefio a espera de pronunciamiento del CMN,

EQUIPODETRABAIO

I N rto |

| Elemento a modificar Versidn vigente Propuesta de modificacion
' ] ’ (Dice) ] _{Debe decir)

| Medio de Verificacién | Notificacién o comuni I




Justificacién de la Modificacién:
Se solicita modificar este indicador de manera de precisar el medio de verificacidn, y el universo a medir.

2. Eliminacién de indicador

| EQUIPOS DE TRABAIO

| Justificacion de la eliminacién:
Se solicita eliminar el indicador de Cumplimiento Licitaciones segin lo establecido en las meta transversal, debido a que tiene |
menos de 3 licitaciones programadas en el periodo a evaluar.

2.- El documento Anexo N° 2 “Metas de Gestién afio 2017” forma parte integrante de la
presente Modificaciéon del Convenio de Desempefio Colectivo afio 2017 y contiene todas las
modificaciones realizadas a dicho Convenio.:

3.- Los ajustes formulados en la presente Modificacién se restringen Gnicamente a los puntos antes
indicados, manteniéndose vigentes todos los demds aspectos, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién Exenta DOP N° 2015 de 29 de Noviembre de 2016, que aprobd el Convenio de
Desempefio Colectivo 2017, suscrito entre el Ministro de Obras Publicas y el/la Directora/a
Nacional de Obras Portuarias.

4.- Los ajustes a las metas de gestion correspondientes al Convenio de Desempefio Colectivo de
la Direccién de Obras Protuarias del afio 2017 se formalizardn a través de la Resolucion
respectiva del Servicio.

Para constancia firman:

Director (S) Nacional de Obras Ministro de Obras Publicas
Portuarias
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CONVENIO DESEMPENQ COLECTIVO - DIRECCION DE OBRAS PORTUARIAS - 2017
Anexo 2 "Metas de Gestion ario 2047~
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